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Editorial: Competenţa intelectuală în psihoterapie 

Oana Maria Popescu 

 

Conţinutul programelor de formare în psihoterapie se află în continuă 

dezvoltare şi este reînnoit periodic în întreaga lume, datorită nevoilor în permanentă 

schimbare ale psihoterapeuţilor în formare şi a evoluţiei sistemului educaţional. În 

ultimele decade, tendinţa în pedagogia modernă este aceea de dezvoltare a unor 

programe de formare profesională centrate pe obiective. 

Conform cu IIPA (Asociaţia Internaţională de Psihoterapie Integrativă) (IIPA, 

2012), “Formarea în psihoterapie integrativă va asigura profesioniştilor o pregătire 

care reflectă şi subliniază atitudinea şi abordarea relaţională în psihoterapie. Formarea 

în psihoterapie integrativă va asigura un proces creativ şi de auto-reflecţie prin 

stimulare şi structură, bazat pe valorificarea şi creşterea nivelului personal şi 

profesional de competenţă, precum şi pe funcţionarea relaţională”. Asociaţia 

Europeană de Psihoterapie Integrativă (EAIP, 2012) a dezvoltat o serie de criterii 

standard care includ referinţe la modul de predare al psihoterapiei integrative: 1. 

Identificarea şi gestionarea implicării personale a psihoterapeuţilor în formare în 

procesul psihoterapiei, precum şi contribuţiile aduse de aceştia în domeniul 

psihoterapiei, 2. Studiul teoretic, care include următoarele elemente: teorii ale 

dezvoltării umane pe parcursul ciclului vieţii, incluzând dezvoltarea sexuală, 

înţelegerea altor abordări psihoterapeutice, o teorie a schimbării, o înţelgere a 

problemelor sociale legate de psihoterapie, teorii ale psihopatologiei, teorii ale 

evaluării şi intervenţiei, laolaltă cu practica terapeutică.  

Asociaţia de Cercetare, Consiliere şi Psihoterapie Integrativă propune un 

model de formare centrat pe situaţiile întâlnite, obiectivele de formare şi competenţă. 

Există atât o necesitate de organizare şi predare clară a conţinutului, cât şi o nevoie de 

dezvoltare a competenţei cu scopul creării a două tipuri de relaţii: relaţia dintre client 

şi terapeut şi relaţia dintre formator şi psihoterapeutul în formare.  

Un standard profesional descrie care sunt competenţele necesare într-o 

anumită profesie şi constituie o situaţie ideală necesară pentru punctele de reper 

utilizate în formare şi pentru perfecţionarea profesională în domeniul pentru care 

standardul a fost elaborat (Culley & Bond, 1991). 

Competenţele profesionale în psihoterapie le includ pe cele intelectuale, care 

la rândul lor conţin explorarea de informaţii din variate surse, inclusiv diverse 
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abordări terapeutice şi modele integrative. Ca unităţi de competenţă menţionăm: 

căutarea surselor de informare, selectarea informaţiei, cercetarea şi însuşirea 

informaţiilor. O revistă de psihoterapie integrativă destinată psihoterapeuţilor în 

formare şi supervizare contribuie la dezvoltarea competenţelor intelectuale.  
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